
 
 
 

ประกาศโรงเรียนบ้านเขื่อนลั่น 
เรื่อง รับสมัครสรรหาบุคคลผู้ปฏิบัติงานให้ราชการ (จ้างเหมาบริการ) ต าแหน่ง ธุรการโรงเรียน 

..........................................................................................................                   
          ด้วย โรงเรียนบ้านเขื่อนลั่น และโรงเรียนบ้านซับเจริญสุข อ าเภอซับใหญ่ จังหวัดชัยภูมิ จะด าเนินการรับ
สมัครสรรหาบุคคลผู้ปฏิบัติงานให้ราชการ (จ้างเหมาบริการ) ต าแหน่ง ธุรการโรงเรียน ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๘ 
อาศัยความตามหนังสือส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ ที่ ศธ ๐๔๐๔๐/๑๒๕๔ ลงวันที่ ๑๘ 
เมษายน ๒๕๖๘ เรื่องผู้ปฏิบัติงานธุรการโรงเรียนลาออกนั้น โดยมอบหมายให้โรงเรียน สรรหาบุคคลผู้ปฏิบัติงานให้
ราชการ (จ้างเหมาบริการ) ต าแหน่ง ธุรการโรงเรียน ตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้าง และการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ โรงเรียนบ้านเขื่อนลั่น และโรงเรียนบ้านซับเจริญสุข จึงประกาศรับสมัครคัดเลือกบุคคล
ผู้ปฏิบัติงานให้ราชการ (จ้างเหมาบริการ) ต าแหน่ง ธุรการโรงเรียน โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

๑. ต าแหน่งที่รับสมัคร 
๑.๑ ชื่อต าแหน่ง ลูกจ้างเหมาบริการ ต าแหน่ง ธุรการโรงเรียน 
๑.๒ อัตราว่าง จ านวน ๑ อัตรา 
๑.๓ ปฏิบัติหน้าที่ ต าแหน่ง ธรุการโรงเรียน โดยปฏิบัติหน้าที่ ๒ โรงเรยีน ได้แก่ โรงเรียนบ้านเขื่อนลั่น 

และโรงเรียนบ้านซับเจริญสุข 
๒. ขอบข่ายภารกิจและหน้าที่การปฏิบัติงาน 

2.1 งานธุรการ งานสารบรรณ งานบริหารทั่วไป เช่น การรับส่ง ลงทะเบียน ร่างหนังสือโต้ตอบ จัด
เตรียมการประชุม การบันทึกข้อมูล จัดเก็บเอกสาร หลักฐานทะเบียนและหนังสือราชการต่าง ๆ เพ่ือสนับสนุนให้
งานต่าง ๆ ด าเนินไปได้โดยสะดวกราบรื่นและมีหลักฐานตรวจสอบได้ รวมทั้งระบบ e-office 

2.2 รวบรวมข้อมูล จัดเก็บข้อมูลสถิติ เอกสาร หลักฐานหนังสือ ตามระเบียบวิธีปฏิบัติเพ่ือสะดวกต่อ
การค้นหา และเป็นหลักฐานทางราชการ 

2.3 ด าเนินงานเกี่ยวกับพัสดุ ครุภัณฑ์ของส านักงาน เพ่ือให้มีอุปกรณ์ที่มีคุณภาพไว้ใช้งานและอยู่ใน
สภาพพร้อมใช้งาน จัดลงทะเบียนคุมการเบิกจ่าย การจัดเก็บ ดูแลรักษาความเป็นระเบียบเรียบร้อย 

2.4 งานข้อมูลสารสนเทศ จัดระบบทะเบียน ระเบียนข้อมูล การส ารวจและบันทึกข้อมูลการจัดท า
รายงานข้อมูล จัดส่งและรับข้อมูลในระบบ ICT 

2.5 ติดต่อประสานงานกับบุคคลหรือหน่วยงานภายในหน่วยงานเดียวกันหรือหน่วยงานอ่ืน ที่เกี่ยวข้อง 
ชุมชนและท้องถิ่น เพ่ือให้การปฏิบัติงานเป็นไปด้วยความราบรื่น  

2.6 ให้บริการแก่ประชาชนหรือผู้มาขอรับบริการหรือติดต่อราชการ 
2.7 งานอ่ืน ๆ ตามความจ าเป็นเพ่ือประโยชน์ของทางราชการ ที่ผู้ว่าจ้างหรือผู้แทนมอบหมาย ไม่ว่า

เป็นการประจ าหรือชั่วคราว และไม่ว่าจะได้รับค่าจ้าง เงิน หรือค่าตอบแทนอ่ืนใดเพ่ิมเติมหรือไม่ ทั้งนี้ โดยความ
สมัครใจของผู้รับจ้างในอันท่ีจะยินยอมให้ตนมีหน้าที่ผูกพันตามค าสั่ง กฎ ระเบียบ และประกาศที่ผู้ว่าจ้างก าหนด 

๓. คุณสมบัติ  
๓.๑ เป็นผู้มีคุณสมบัติท่ัวไป 
๑) มีสัญชาติไทย 
๒) อายุไม่ต่ ากว่า 18 ปีบริบูรณ์ และไม่เกิน 60 ปี 
๓) เป็นผู้ทีเ่ลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  

ตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทยด้วยความบริสุทธิ์ใจ 



๔) ไม่เป็นผู้ด ารงต าแหน่งทางการเมือง สมาชิกท้องถิ่น หรือผู้บริหารท้องถิ่น 
๕) ไม่เป็นคนไร้ความสามารถ หรือจิตฟ่ันเฟือนไม่สมประกอบ หรือเป็นโรคตามที่ก าหนดในกฎ ก.ค.ศ 
๖) ไม่เป็นผู้อยู่ในระหว่างถูกสั่งพักราชการ ถูกสั่งให้ออกจากราชการไว้ก่อน 
๗) ไม่เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรมอันดี 
๘) ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
๙) ไม่เป็นผู้เคยต้องรับโทษจ าคุก โดยค าพิพากษาถึงท่ีสุดให้จ าคุก เหตุเพราะกระท าความผิดทางอาญา 

เว้นแต่เป็นโทษส าหรับความผิดที่ได้กระท าโดยประมาท หรือความผิดลหุโทษ 
๑๐) ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ปลดออก หรือปลดออกเพราะการกระท าผิดตามระเบียกระทรวงการคลัง

ว่าด้วยลูกจ้างประจ าของส่วนราชการ หรือกฎหมายอ่ืน 
๑๑) ไม่เป็นผู้เคยกระท าการทุจริตในการสอบเข้ารับราชการ หรือเข้าปฏิบัติงานในหน่วยงานของรัฐ 
๓.๒ คุณสมบัติเฉพาะต าแหน่ง 
คุณวุฒิระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ,ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) ,หรือปริญญาตรี

ตามท่ี ก.พ. หรือ ก.ค.ศ. ก าหนด หรือวุฒิการศึกษาสาขาวิชาชีพอ่ืน 
๔. อัตราค่าจ้าง 

อัตราเดือนละ ๙,๐๐๐ บาท 
๕. วัน เวลา และสถานที่รับสมัคร 

ผู้ประสงค์จะสมัครเข้ารับการคัดเลือก ให้สมัครผ่านช่องทางออนไลน์ Google Form ตามลิงก์ 
https://forms.gle/jT3E4ZHCqjhbaXRJ9 ภายในวันที่ 21 – 27 เมษายน ๒๕๖๘ และยื่นเอกสารหลักฐานที่ใช้
ในการสมัครได้ที่โรงเรียนบ้านเขื่อนลั่น อ าเภอซับใหญ่ จังหวัดชัยภูมิ วันที่ ๓๐ เมษายน ๒๕๖๘ สอบถาม
รายละเอียอดเพ่ิมเติมหมายเลขโทรศัพท์ติดต่อ ๐๙๗ ๓๓๖ ๐๖๘๗ นายวีรยุทธ ฟากวิลัย ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้าน
เขื่อนลั่น , ๐๖๕ ๔๙๑ ๘๘๔๔ นางสาวปรางค์ทิพย์ คุ้มเสน (ครูแต้ว) ,๐๖๒ ๐๐๖ ๘๙๑๙ นางสาวจันทภา เสมอภาค 
(ครูกานต์) 

๖. เอกสารที่จะต้องน ามายื่นในวันสมัครคัดเลือก 
๖.1 ใบแสดงคุณวุฒิทางการศึกษา ฉบับจริง พร้อมส าเนา จ านวน 1 ฉบับ 
๖.2 ทะเบียนบ้านฉบับเจ้าบ้าน ฉบับจริง พร้อมส าเนา จ านวน 1 ฉบับ 
๖.3 บัตรประจ าตัวประชาชนหรือบัตรอื่นใดที่ทางราชการออกให้ ซึ่งติดรูปถ่ายของผู้ถือบัตร ฉบับจริง 

พร้อมส าเนา จ านวน 1 ฉบับ 
๖.4 รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวก ไม่สวมแว่นตาด าขนาด 1 x 1.5 นิ้วซึ่งถ่ายไม่เกิน 6 เดือน และเป็น

รูปถ่ายครั้งเดียวกัน จ านวน 3 รูป 
๖.5 ใบรับรองแพทย์ซึ่งออกโดยสถานพยาบาลของรัฐ ที่ออกให้ไม่เกิน 1 เดือน 
๖.6 หลักฐานอื่นๆ เช่น ใบส าคัญการสมรส หนังสือส าคัญการเปลี่ยนชื่อ - ชื่อสกุล (ถ้ามี) 

๗. การประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิ์เข้ารับการคัดเลือก 
การประกาศรายชื่อจะประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้ารับการคัดเลือก ภายในวันที่ ๒๘ เมษายน ๒๕๖๘  

ณ โรงเรียนบ้านเขื่อนลั่น อ าเภอซับใหญ่ จังหวัดชัยภูมิ และทางเพจ Facebook โรงเรียนบ้านเขื่อนลั่น 
๘. หลักสูตรและวิธีการคัดเลือก 

จะด าเนินการคัดเลือกโดยการทดสอบการปฏิบัติงาน ๕๐ คะแนน และสอบสัมภาษณ์ ๕๐ คะแนน 
๙. วัน เวลา สถานที่เข้ารับการคัดเลือก 

ผู้สมัครคัดเลือกต้องเข้ารับการคัดเลือก ในวันที่ ๓๐ เมษายน ๒๕๖๘  เวลา ๐๙.๐๐ น.เป็นต้นไป  
ณ โรงเรียนบ้านเขื่อนลั่น อ าเภอซับใหญ่ จังหวัดชัยภูมิ 
        ๑๐. เกณฑ์การตัดสินการขึ้นบัญชีและยกเลิกการคัดเลือก 



               ๑๐.๑ ผู้ที่ถือว่าได้รับการคัดเลือก จะต้องได้คะแนนรวมไม่ต่ ากว่าร้อยละ ๖๐ ในกรณีที่มีผู้ได้คะแนน
รวมกันเท่ากัน จะจัดล าดับที่โดยให้ผู้ที่ได้คะแนนผลการทดสอบปฏิบัติงานมากกว่าอยู่ในล าดับที่ดีกว่า 

๑๐.๒ จะประกาศรายชื่อผู้ได้รับการคัดเลือกโดยเรียงล าดับจากผู้ได้คะแนนรวมสูงสุดลงมา ภายในวันที่ 
๑ พฤษภาคม ๒๕๖๘ ณ โรงเรียนบ้านเขื่อนลั่น อ าเภอซับใหญ่ จังหวัดชัยภูมิ และทางเพจ Facebook โรงเรียนบ้าน
เขื่อนลั่น 

               จงึประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 

                              ประกาศ ณ วันที่ ๒๐ เดือน เมษายน พ.ศ. ๒๕๖๘ 

 

                                                                            

                                                                              

    (นายวีรยุทธ ฟากวิลัย) 
                                                                     ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านเขื่อนลั่น   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
ปฏิทินก าหนดการรับสมัครคัดเลือกบุคคลผู้ปฏิบัติงานให้ราชการ (จ้างเหมาบริการ)  

ต าแหน่ง ธุรการโรงเรียน 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ แนบท้ายประกาศโรงเรียนบ้านเขื่อนลั่น 

----------------------------------- 
 

1. ประกาศรับสมัคร      ภายในวันที่ ๒๐ เมษายน ๒๕๖๘ 
2. รับสมัคร       ระหว่างวันที่ 2๑ – 2๗ เมษายน ๒๕๖๘ 
3. ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้ารับการคัดเลือก   ภายในวันที่ ๒๘ เมษายน ๒๕๖๘ 
4. ด าเนินการคัดเลือก (การปฏิบัติงาน และสัมภาษณ์)  วันที่ ๓๐ เมษายน ๒๕๖๘ 
5. ประกาศผลการคัดเลือก     ภายในวันที่ 1 พฤษภาคม ๒๕๖๘  
6. ด าเนินการจ้าง (ท าสัญญาจ้าง)    วันที่ ๕ พฤษภาคม ๒๕๖๘ 

 
-------------------------------- 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

QR Code 
แบบฟอร์มสมัครคัดเลือกบุคคลผู้ปฏิบัติงานให้ราชการ (จ้างเหมาบริการ) ต าแหน่ง ธุรการโรงเรียน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


